Protokoll fort vid arsstamma i Ework
Group AB (publ), org.nr 556587-8708,
den 2 maj 2022 kl. 14.00 — 14.43 i
Stockholm

Oppnande av stamman och val av ordférande vid stimman

Stamman 6ppnades av Staffan Salén (styrelseordforanden), som valdes till
ordférande vid stimman. Noterades att Mia Lavett skulle fora dagens protokoll.

Upprittande och godkénnande av rostlangd

Upprittades forteckning over narvarande aktiedigare, ombud och bitrdden enligt
Bilaga A. Férteckningen godkéndes som rostlangd vid stamman.

Det antecknades att 8 061 058 av samtliga 17 239 675 aktier och roster ibolaget,
motsvarande cirka 46,76 procent, var foretradda vid stimman.

Val av en (1) eller tva (2) justerare

Det beslutades att dagens protokoll skulle justeras av en justeringsperson,
varefter Patrik Salén valdes tillsddan justeringsperson.

Prévning av om bolagsstamman blivit behérigt sammankallad

Det antecknades att kallelse till stimman, i enlighet med bolagsordningen och
aktiebolagslagens bestdimmelser, skett genom att kallelsen offentliggjordes pa
bolagets webbplats den 29 mars 2022 och var inférd i Post- och Inrikes
Tidningar den 4 april 2022, samt annonserades i Svenska Dagbladet den 4 april
2022.

Stimman forklarades dirmed vara i behdrig ordning sammankallad.
Godkannande av dagordning
Stamman godkinde framlagt forslag till dagordning,.

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Framlades arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberittelsen for foregende rakenskapsar. Noterades att
handlingarna sedan den 11 april 2022 har héllits tillgéngliga hos bolaget, p&
bolagets webbplats och skickats till de aktieagare som anmalt att de vill erhélla
dessa.

Huvudansvarig revisor frin KPMG, Helena Nilsson, redogjorde for
revisionsarbetet inom Ework Group AB och féredrog valda delar av
revisionsberittelsen samt revisorns yttrande om huruvida bolagets riktlinjer for
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ersittning till ledande befattningshavare foljts och yttrande over
hallbarhetsrapporten.

Det antecknades att redovisningshandlingarna framlagts i behorig ordning,.

Beslut om faststillande av resultatrikningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen

Stamman beslhitade att faststilla den i drsredovisningen intagna
resultatrakningen och balansrakningen samt koncernresultatrakningen och
koncernbalansrakningen.

Beslut om dispositioner betréffande bolagets resultat enligt den faststéllda
balansrakningen

Ordféranden presenterade styrelsens forslag till vinstutdelning och
vinstdisposition for verksamhetséret 2021 som framgtt av kallelsen och
grsredovisningen for 2021, och noterade att styrelsens yttrande avseende
vinstutdelningens forsvarlighet héllits tillgangligt hos bolaget och pé bolagets
webbplats sedan den 11 april 2022.

Stimman beslutade att till stimmans forfogade stende vinstmedel per den 31
december 2021 om 93 896 063 kronor disponeras genom att 5 kronor per aktie
delas ut till aktiedgarna, motsvarande sammanlagt 86 198 375 kronor, och att i
ny rakning balanseras 7 697 688 kronor samt att avstimningsdag for utdelning
faststills till den 4 maj 2022. Det antecknades att utdelningen beréknas
utbetalas genom Euroclear Sweden AB den 9 maj 2022.

Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och den verkstallande
direktéren

Stamman beslutade att bevilja styrelsens ledaméter och verkstillande direktoren
ansvarsfrihet for det foregiende rakenskapséret.

Det noterades att styrelseledamot och verkstillande direktoren som aven var
aktiefigare inte deltog i beslutet savitt avser sig sjalv och att ingen réstade emot
beslutet.

Faststallande av antalet styrelseledaméter och antalet revisorer och
eventuella revisorssuppleanter

Stimman beslutade att styrelsen for tiden intill slutet av nésta &rsstimma ska
besta av sex (6) ordinarie ledamoter utan suppleanter. Vidare beslutades att ett
registrerat revisionsbolag ska utses till revisor.

Faststillande av arvode at styrelse och revisorer

Stimman beslutade att arvoden till styrelsen for tiden intill slutet av nésta
arsstimma ska uppg till 334 000 kronor, savitt avser styrelsens ordforande,
och 167 000 kronor, sivitt avser var och en av ovriga ordinarie ledamater, samt
att ingen erséttning ska utga for utskottsarbete.
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Stimman beslutade att arvode till bolagets revisor ska utgé enligt godkénd
rakning.

Val av styrelseledaméter, revisorer och eventuella revisorssuppleanter

Stimman beslutade om omval av Erik Afors, Frida Westerberg, Magnus
Berglind, Mernosh Saatchi, Johan Qviberg och Staffan Salén som ordinarie
ledaméter for tiden intill slutet av nista &rsstamma. Det noterades att Dan
Berlin har avbgjt omval. Stimman beslutades vidare om omval av Staffan Salén
som ordforande i styrelsen for tiden intill slutet av nésta drsstamma. Omvaldes
vidare revisionsbolaget KPMG AB som revisor for tiden intill slutet av nésta
arsstimma. Noterades vidare att Helena Nilsson kommer fortsétta som
huvudansvarig revisor.

Godkannande av erséattningsrapport

Framlades styrelsens ersittningsrapport enligt 8 kap 53 2 § aktiebolagslagen.
Noterades att rapporten sedan den 11 april 2022 har hallits tillganglig hos
bolaget, pa bolagets webbplats och skickats till de aktiedgare som anmalt att de
vill erhalla denna.

Stamman beslutade att godkiinna styrelsens ersattningsrapport avseende 2021.
Avslutning

Ordférande avtackade & styrelsens vignar Dan Berlin for hans goda och l&nga
arbete i styrelsen. Ordforande tackade dven samitliga anstillda i bolaget for deras
mycket starka insatser under verksamhetsaret.

Ordforande forklarade stimman avslutad.

(Underskrifter foljer p nistkommande sida)
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