Kallelse till arsstamma

Aktieagarna i Ework Group AB (publ), org. nr 556587-8708, ("Ework” eller "Bolaget”) kallas
harmed till arsstamma onsdagen den 28 april 2021 klockan 14.00 i Bolagets lokaler pa Master
Samuelsgatan 60, i Stockholm. Inregistrering till stdmman borjar kl. 13.45.

Ratt att delta i stamman och instruktioner for anmalan
Aktieagare som onskar delta i bolagsstamman ska:

e vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken pa avstamningsdagen
tisdagen den 20 april 2021, och
e anmala sitt deltagande hos Bolaget senast torsdagen den 22 april 2021.

Anmalan kan goras skriftligen till Ework Group AB, Master Samuelsgatan 60, 111 21
Stockholm, per telefon 08-50 60 55 00 pa vardagar mellan 08.00-17.00, eller per e-post
arsstamma21@eworkgroup.com. Vid anmalan ska uppges aktieagarens namn, person- eller
organisationsnummer, adress, telefonnummer och antal eventuella bitraden (hdgst tva), samt
i forekommande fall uppgift om stallféretradare eller ombud (se vidare nedan).

For att ha ratt att delta i stdmman maste aktiedgare som latit férvaltarregistrera sina aktier,
férutom att anmala sig till stdmman, lata registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir
upptagen i framstallningen av aktieboken per avstamningsdagen tisdagen den 20 april 2021
(s k rostrattsregistrering). Sadan registrering kan vara tillfallig och begars hos forvaltaren, enligt
forvaltarens rutiner, i sadan tid i forvag som forvaltaren bestammer. Roéstrattsregistreringar
som gjorts av forvaltaren senast torsdagen den 22 april 2021 kommer att beaktas vid
framstallningen av aktieboken.

Aktiedgare som deltar genom ombud eller stallféretradare bor skicka behérighetshandlingarna
(fullmakt och/eller registreringsbevis) i god tid foére arsstamman till Bolaget pa ovan angiven
adress. Bolaget tillhandahaller fullmaktsformular pa begéran och detta finns ocksa tillgangligt
pa Bolagets webbplats, www.eworkgroup.com.

Information med anledning av coronaviruset (covid-19)

Med anledning av coronapandemin och fér att minska smittspridningen vidtar Erwork vissa
forsiktighetsatgarder infor arsstamman 2021. Arsstamman kommer bl.a. att hallas s& kort som
mojligt och ingen fortaring eller dryck kommer att serveras. Ework féljer noggrant utvecklingen
och ber aktiedgarna att halla sig uppdaterade via hemsidan dar kontinuerligt uppdaterad
information finns.

Ework vill pAminna aktiedgare om mdjligheten att utse ett ombud som kan utéva dennes
rostratt istallet for att narvara personligen. Aktieagare som vill utse ett ombud att rosta for
dennes rakning kan darfor anvanda fullmaktsformular som finns tillgangliga pa
www.eworkgroup.com.

Styrelsen har beslutat att erbjuda aktieagare majlighet att lamna sin rést pa férhand, genom
s.k. postrostning. Ework uppmanar aktiedgare att noga 6vervaga att, istallet for att narvara
personligen, rosta genom postréstning. Formular for postrostning kommer att finnas tillgangligt
pa Bolagets hemsida, www.eworkgroup.com. Sadant formular ska skickas till Bolaget pa
ovanstadende postadress eller till arsstamma21@eworkgroup.com, och maste vara Bolaget
tillhanda senast 22 april 2021.
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Arenden och forslag till dagordning

Stammans 6ppnande.

Val av ordférande vid stdmman.

Uppréattande och godkannande av rostlangd.

Val av en eller tva justerare.

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

Godkannande av dagordning.

Anfoérande av verkstallande direktor.

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernbokslut.

Beslut om

a) faststéllelse av resultatrédkningen och balansrakningen och koncernresultatrakningen
och koncernbalansrakningen,

b) dispositioner betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen, och

c) ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direktoren.

10. Beslut om antalet styrelseledamdter och revisorer.

11. Faststallande av arvode at styrelse och revisorer.

12. Val av styrelseledamdter och styrelseordférande.

13. Val av revisor.

14. Framlaggande och godkannande av styrelsens ersattningsrapport.

15. Beslut om andring av bolagsordning.

16. Stdmmans avslutande.
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Beslutsforslag

Val av ordférande vid stamman (punkt 2)

Infor arsstamman 2021 bestar Eworks valberedning av Magnus Berglind, valberedningens
ordférande, (eget innehav och via kapitalférsakring), Staffan Salén (Investment AB Arawak)

och Jonas Backman (Protector Forsikring ASA).

Valberedningens ledamoéter representerar tillsammans 66,4 % av agande- och rostetalet for
samtliga aktier i Ework Group AB.

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Staffan Salén valjs till ordférande vid
arsstdmman.

Beslut om dispositioner betrédffande Bolagets resultat (punkt 9 b)

Styrelsen foreslar en utdelning for verksamhetsaret 2020 med ett kontant belopp om 4,50
kronor per aktie. Som avstamningsdag foreslar styrelsen fredag 30 april 2021. Beslutar
stdmman i enlighet med forslaget, beraknas utbetalning av utdelningen ske genom Euroclear
Sweden AB:s férsorg onsdagen den 5 maj 2021.

Beslut om antalet styrelseledaméter och antalet revisorer (punkt 10)

Valberedningen féreslar att:

e antalet stdmmovalda styrelseledamoéter ska vara sju (7) (oféréandrat), och
e antalet revisorer ska vara ett (1) revisionsbolag (oférandrat).
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Faststéllande av arvode at styrelse och revisorer (punkt 11)

Valberedningen foreslar att styrelsearvode utgar till ordféranden med SEK 324 000 (316 000)
samt till styrelsens 6vriga ledaméter med SEK 162 000 vardera (158 000). Nagon ersattning
for utskottsarbete utgar inte. Arvode till revisor féreslas utga enligt godkand rakning.

Val av styrelseledaméter och styrelseordférande (punkt 12)

Valberedningen féreslar:
e omval av styrelseledaméterna Dan Berlin, Erik Afors, Frida Westerberg, Magnus
Berglind, Mernosh Saatchi, Johan Qviberg, Staffan Salén, och
e omval av Staffan Salén som styrelsens ordférande.

Valberedningens motiverade yttrande och information om de féreslagna styrelseledaméterna
finns pa Bolagets hemsida, www.eworkgroup.com.

Val av revisor (punkt 13)

Valberedningen foreslar i enlighet med revisionsutskottets rekommendation omval av det
auktoriserade revisionsbolaget KPMG till revisor for perioden till slutet av arsstamman 2022.
KPMG har meddelat Bolaget att revisor Helena Nilsson kommer att utses till huvudansvarig
revisor om stdmman beslutar i enlighet med férslaget.

Godkédnnande av styrelsens erséttningsrapport (punkt 14)
Styrelsen foreslar att arsstamman godkanner styrelsens rapport om ersattningar.
Bolagsordningséndring (punkt 15)

Enligt 7 kap. 4 § och 4 a § aktiebolagslagen (2005:551) far styrelsen samla in fullmakter och
besluta om att aktiedgarna ska kunna utéva sin rostratt per post infér en bolagsstdmma om
det anges i bolagsordningen. Styrelsen foreslar darfér att en ny paragraf infors i
bolagsordningen, for att mojliggora att styrelsen far samla in fullmakter och tillata postréstning
infor bolagsstamma (aven efter den tillfalliga lag som ger motsvarande mdjligheter under
coronapandemin), enligt féljande:

”§ 13
Styrelsen far samla in fullmakter enligt det férfarande som anges i 7 kap. 4 § 2 stycket
aktiebolagslagen (2005:551).

Styrelsen far infér bolagsstdmma besluta att aktiedgarna ska kunna utbva sin réstrétt per post
fére bolagsstdmman enligt vad som anges i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen (2005:551).
Postréstning ska om styrelsen sé beslutar kunna ske med elektroniska medel.”

Styrelsens forslag till ny bolagsordning finns tillgangligt hos Bolaget och pa
www.eworkgroup.com.

Sarskilda majoritetskrav

Beslut enligt punkt 15 for bolagsordningsandring ar giltig endast om det bitratts av aktiedgare
med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stdmman foretradda
aktierna.
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Antalet aktier och roster

Vid tidpunkten fér denna kallelse uppgar det totala antalet aktier och réster i Bolaget till
17 239 675. Bolaget innehar inte nagra egna aktier.

Behandling av personuppgifter

Personuppgifter avseende aktiedgare som hamtats fran aktieboken, anmalan till stdamman
samt uppgifter om ombud och bitraden kommer att anvandas for registrering, upprattande av
rostlangd for stdmman och, i férekommande fall, stdmmoprotokoll. Personuppgifterna
hanteras i enlighet med dataskyddsférordningen (Europaparlamentets och Radets férordning
(EU) 2016/679). For ytterligare information om Bolagets behandling av personuppgifter och
dina rattigheter, se https://www.eworkgroup.com/se/privacy-personal-data/.

Upplysningar pa stimma

Styrelsen och den verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, Id&mna upplysningar om dels
forhallanden som kan inverka pa beddmningen av ett arende pa dagordningen, dels
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av Bolagets eller dotterbolagets ekonomiska
situation eller Bolagets forhallande till annat koncernbolag.

Handlingar

Styrelsens och valberedningens férslag samt évriga handlingar som ska finnas tillgangliga
enligt aktiebolagslagen och Svensk kod fér bolagsstyrning halls tillgangliga hos Bolaget, pa
Master Samuelsgatan 60, 111 21 Stockholm, och pé& Bolagets hemsida,
www.eworkgroup.com, senast tre veckor fore stamman samt skickas till de aktieagare som
sarskilt begar det och uppger sin postadress.

Stockholm i mars 2021
Ework Group AB
Styrelsen
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