Valberedningens forslag

FORSLAG FRAN VALBEREDNINGEN TILL EWORK GROUPS ARSSTAMMA 2019 OCH MOTIVERAT
YTTRANDE BETRAFFANDE FORSLAG TILL STYRELSE

Infor arsstimman 2019 bestar eWork Group AB:s ("eWork”) valberedning, i enlighet med beslut
vid arsstamma 2018, av en ledamot utsedd av envar av Bolagets tre, till rostetalet, storsta
aktiedgare. De tre aktiedgarna i fraga har utsett féljande ledamoter. Magnus Berglind,
valberedningens ordférande, (eget innehav och via kapitalforsakring), Staffan Salén (Salénia AB)
och Oystein Engebretsen (Investment AB Oresund).

Valberedningens ledamoter representerar tillsammans 52,8 procent av dgande- och rostetalet for
samtliga aktier i eWork.

Med avvikelse fran Svensk kod for bolagsstyrning regel 2.4 har tva av valberedningens ledaméter
(dvs en majoritet) utgjorts av styrelseledamoéter, en styrelseledamot har darutéver fungerat som
valberedningens ordférande och bada dessa ledamoter (inte bara en) dr beroende i forhallande till
bolagets storre aktiedgare. Motivet for avvikelserna har varit att eWork ar ett bolag i kraftig tillvaxt
vars framgang har dragit nytta av ett starkt entreprendriellt engagemang fran dess grundare och
huvudagare.

Valberedningen har sedan arsstimman 2018 haft fem protokollférda moten samt daremellan
I6pande kontakt. Valberedningen har tagit del av styrelseutvarderingen. Aktiedgarna har informerats
om att forslag till styrelseledamoter kan Iamnas till valberedningen. Inga sadana forslag har
inkommit.

Valberedningen foreslar att arsstamman 2019 beslutar enligt foljande:

Antal styrelseledaméter och revisorer

Valberedningen féresldr att antalet styrelseledaméter ska vara sju (7), oférdndrat, och att antalet
revisorer ska vara ett (1) revisionsbolag.

Ordférande vid drsstimman

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Staffan Salén valjs till ordférande vid
arsstamman.

Val av styrelseledamdéter

Valberedningen féreslar omval av samtliga nuvarande ledamoterna Magnus Berglind, Dan Berlin,
Johan Quiberg, Mernosh Saatchi, Staffan Salén, Anna Storakers och Erik Afors.
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Val av styrelseordférande

Omval av Staffan Salén.

Férslag till styrelsearvode

Styrelsearvode foreslas utga till ordféranden med SEK 316 000 samt till styrelsens 6vriga
ledamoter med SEK 158 000 vardera. Detta innebér ett 6kat arvode jamfort med féregaende ar
med SEK 6 000 for ordféranden och SEK 3 000 for 6vriga ledamoter. Nagon ersattning for
utskottsarbete utgar inte.

Motiverat yttrande betréffande valberedningens férslaq till styrelse

Till grund for sina forslag infér arsstamman 2019 har valberedningen gjort en bedémning av
styrelsens sammansattning. Bedémningen &r till del baserad pa resultatet av den utvardering av
styrelsens arbete som genomfors arligen. Oberoendefragor och fragan om mangfald har
diskuterats. Dartill har valberedningen beaktat styrelseledamd&ternas engagemang och vikten av
kontinuitet i styrelsearbetet.

Styrelsen ska ha en dndamalsenlig sammanséattning avseende kompetens och erfarenhet.

Synnerlig vikt fasts vid att ndgot diskriminerande urval av ledamaéter pa basis av exempelvis alder,

sexuell laggning, kon eller religios tillhorighet inte forekommer. Valberedningen har i detta avse-
ende valt att tillampa svensk kod for bolagsstyrning 4.1 som sin mangfaldspolicy.

Forslaget till styrelsesammansattning i eWork Group AB uppfyller kraven pa oberoende enligt
Svensk kod for bolagsstyrning. Samtliga foreslagna ledamoéter ar oberoende i férhallande till
bolaget och bolagsledningen. Av styrelsens ledamoter ar Magnus Berglind och Staffan Salén ej
oberoende i forhallande till storre aktiedgare.

Valberedningen har vidare utvarderat beloppen for styrelsearvoden. Valberedningen finner det
lampligt att arvoden fér ledamoter justeras i linje med loneutvecklingen i bolaget i 6vrigt.

Val av revisorer

Auktoriserade revisorsbolaget KMPG med revisor Mattias Johansson som huvudansvarig valdes
vid arsstamman 2018 till ordinarie revisor med en mandatperiod om ett ar. Saval ledning som
styrelse dr mycket n6jd med det arbete som utférts under den gangna mandatperioden.
Styrelsen upplever att samarbetet fungerat val utan att for den skull avkall gjorts pa den
granskande funktion som bolagets revisor har.

Eftersom rakenskapsaret 2018 var det tionde aret KPMG genomfort revisionen gjordes under
hosten 2018 en upphandling av revisionstjanster. Undertecknande revisor, Mattias Johansson,
har varit ansvarig i sex ar och kan revidera sitt sjunde och sista rdkenskapsar 2019.
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Baserat pa upphandlingen foreslar valberedningen, i 6verensstammelse med revisionsutskottets
rekommendation, omval av det auktoriserade reviorsbolaget KPMG med revisor Mattias
Johansson for en mandatperiod till ndsta arsstaimma.

Férslag till revisorsarvoden

Arvode till revisorerna foreslas utga for utfort arbete enligt avtal.

Férslag till beslut om valberedning

Valberedningen foreslar att foljande principer ska galla fér valberedningen.

Valberedningen foreslar att arsstamman ger i uppdrag at styrelsens ordférande att ta kontakt med
de till rostetalet tre storsta aktiedgarna i Bolaget, enligt uppgifter fran Euroclear Sweden AB, per den
30 september 2019. Dokumenterat aktiedgande via pensions- eller kapitalforsakring skall tas i
beaktande. Dessa tre dgare skall vardera utse en ledamot att utgora valberedning for tiden intill dess
att ny valberedning utsetts. Valberedningen kan besluta att ytterligare en dgare eller en grupp stérre
aktiedgare utser ledamot att adjungeras eller utses till ledamot av valberedningen.

Valberedningen ska inom sig valja ordférande. Om inte ledamdterna enas om annat ska den leda-
mot som utsetts av den storsta aktiedgaren utses till ordférande i valberedningen. Valberedningens
sammansattning ska tillkdnnages senast sex manader fore arsstimman.

Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning har utsetts.

Om agare inte langre tillhor de tre storsta aktiedgarna ska dess utsedde ledamot stalla sin plats till
forfogande, och aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta aktiedgarna ska erbjudas plats i
Bolagets valberedning. Marginella férandringar behdver dock ej beaktas. Agare som utsett leda-mot i
valberedningen har réitt att entlediga sadan ledamot och utse en ny ledamot. Viljer en av de tre
storsta aktiedgarna att inte deltaga i valberedningsarbetet ska nastkommande aktiedgare i
storleksordning beredas plats i valberedningen.

Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska valberedningen uppmana den
aktiedgare som utsett ledamoten att inom en rimlig tid som dock inte far 6verstiga 30 dagar, utse ny
ledamot av valberedningen. Utser inte aktiedgaren ny ledamot, ska ratten att utse ny leda-mot av
valberedningen 6verga till narmast foljande till rostetalet storsta aktiedgaren som inte re-dan utsett
ledamot av valberedningen eller tidigare avstatt sadan ratt.

Andring i valberedningens sammansittning ska omedelbart offentliggdras. Inget arvode ska utgd
till ledamoterna for deras arbete i valberedningen. Valberedningens ledamoter ska dock ersattas
av Bolaget for skaliga utlagg och kostnader som bedéms nddvandiga for valberedningens arbete.
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Valberedningen skall arbeta fram forslag i féljande fragor for beslut vid arsstamman:

forslag till antal styrelseledamoter och revisorer

forslag till ordférande vid arsstdmman

forslag till styrelse

forslag till styrelseordférande

forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan ordférande och 6vriga ledamoter i
styrelsen samt eventuell ersattning for utskottsarbete

forslag till revisorer

forslag till arvode for bolagets revisorer

eventuella forslag till férandringar i forfarande for utseende av valberedning
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VALBEREDNINGEN | EWORK

Ework Group AB Tel: Fax Org nr: Sida 4/4

+46 8 50 60 55 00 +46 8 50 60 55 01 556587-8708

Master Samuelsgatan 60
111 21 Stockholm


https://www.eworkgroup.com/

